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100 % der Teilnehmenden würden
wieder am Empfang teilnehmen!

Psychische Erkrankungen auf Rekordniveau: 
Strategien für Verwaltungen

Psychische Gesundheit der Beschäftigten
Gewaltprävention und -konzepte in Verwaltungen
Psychologische Erstbetreuung am Arbeitsplatz
Umsetzung von „Safety Moments“
Innovationskultur in Verwaltungen fördern
Psychosoziale Belastungen bei hybrider Arbeit

Erfolgsfaktor “Gesunde Vielfalt”: 
Der Schlüssel für moderne Verwaltungen

Diversity Management in Organisationen
Vielfalt nutzen, Gesundheit unterstützen
Erschöpfungen erkennen, generationsgerecht vorbeugen
Ängste wahrnehmen, Ausfälle vermeiden
Unterschiedliches Sinnerleben, Gesundheit stärken
Gerechtigkeit leben, Wohlbefinden fördern

Zur Weitergabe an:
Führungskräfte
Personalverantwortliche
Mitarbeitende in Personalabteilungen
Beauftragte für Arbeitsschutz
Personalvertretungen
Mitarbeitende im BGM/BEM
Betriebsärzte
Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Mit freundlicher Unterstützung

Anmeldung ab sofort möglich
https://caruso-unfallkasse-mv.bgnet.de/
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