
 

Stellenausschreibung 
 

Die Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern mit rund 90 Beschäftigten gewährleistet als Körperschaft des 

öffentlichen Rechts die gesetzliche Unfallversicherung im Landes- und Kommunalbereich für rund 450.000 

Versicherte in Mecklenburg-Vorpommern mit Sitz in Schwerin. Sie ist ein moderner Dienstleister im Bereich der 

Sozialversicherung. Dieser Anspruch kann nur mit einer ebenso engagierten, teamfähigen und leistungsbereiten 

Belegschaft erfüllt werden. 

 

In der Präventionsabteilung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Aufsichtsperson (w/m/d) 
 im Vorbereitungsdienst 

 

Aufsichtspersonen beraten, betreuen, informieren und überwachen die Mitgliedsunternehmen und die 

Versicherten der Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern im Rahmen der zugewiesenen Aufgaben, mit dem Ziel, 

einen bestmöglichen Sicherheits- und Gesundheitsschutz bei der Arbeit für die Versicherten und die 

Unternehmen zu erzielen.  

 

Zu den Aufgaben gehören unter anderem: 

 die kompetente Beratung, Information und Betreuung unserer Mitgliedsunternehmen und Versicherten im 

Kommunal- und Landesbereich zu Fragen der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes 

 die Untersuchung von Arbeitsunfällen und Berufserkrankungen sowie die Ermittlung arbeitsbedingter 

Gesundheitsgefahren 

 die inhaltliche und konzeptionelle Planung sowie die Durchführung von Seminaren zu Arbeitssicherheits-

und Gesundheitsschutzthemen 

 die Entwicklung und die Begleitung von Präventionsprojekten zur Umsetzung und Integration der 

Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes 

 

Ihr Anforderungsprofil umfasst: 

 ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium in den Bereichen Ingenieurwissenschaften, 

Naturwissenschaften oder einer der dem zukünftigen Einsatzbereich entsprechenden Fachrichtung (Dipl.-

Ing., Dipl.-Ing. (FH), Bachelor) 

 eine mindestens zweijährige geeignete berufliche Tätigkeit nach Abschluss des Studiums  

 Kenntnisse und berufliche Erfahrungen auf dem Gebiet der Arbeitssicherheit oder des 

Gesundheitsschutzes oder des Arbeitsschutzrechts 

 Kenntnisse und berufliche Erfahrungen bei Verwaltungsverfahren (wünschenswert) 

 Kenntnisse und berufliche Erfahrungen in der Gestaltung und Durchführung von Seminaren, Schulungen 

und Projektarbeit 

 eine für die Anforderung geeignete Persönlichkeit sowie Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz 

 Einschätzungsvermögen, Fähigkeit Probleme zu erkennen und aufzugreifen 

 initiatives Verhalten, gute kommunikative Fähigkeiten und ein positiv - kooperatives 

Durchsetzungsvermögen  

 loyale Grundeinstellung und die Fähigkeit ganzheitlich lösungsorientiert zu denken 

 eine gültige Fahrerlaubnis für Pkw und die Bereitschaft zur Außendiensttätigkeit  



Wir bieten Ihnen: 

 einen zweijährigen Vorbereitungsdienst mit Ausbildung zur Aufsichtsperson nach § 18 SGB VII 

 im Vorbereitungsdienst Entgelt nach Entgeltgruppe EG 10 TVöD (VKA) / A 10 LBesG MV 

 nach erfolgreich abgeschlossenem Vorbereitungsdienst die Festanstellung als Aufsichtsperson mit Entgelt 

nach Entgeltgruppe EG 11 TVöD (VKA) / A 11 LBesG MV  

 freundliche Büros in der Stadtmitte von Schwerin 

 ein sympathisches Team 

 umfangreiche und regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten 

 familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten 

 Möglichkeit von Homeoffice 

 Rahmenbedingungen des öffentlichen Dienstes (Betriebliche Altersversorgung, 30 Tage Urlaub, 

Jahressonderzahlung, Leistungsorientierte Vergütung usw.) 

 

Die Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern hat sich die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt und ist 

daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 

werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Stelle ist teilzeitgeeignet.  

 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Michael Koch unter der Telefonnummer 0385/51 81 -200 gerne zur Verfügung.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 01.02.2021 über das Karriereportal auf unserer Homepage 

www.unfallkasse-mv.de, per E-Mail an personal@uk-mv.de oder postalisch an 

 

Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern 
SG Personal 
Postfach 11 02 32  
19002 Schwerin 
 

Aus Anlass der Bewerbung entstehende Kosten können nicht übernommen werden. 


